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MUNICIPIO DE PALMIRA

Palmira, Jueves 27 de diciembre de 2012
NUmero 249

ALCALDE RITTER LOPEZ AVANZA CON LA INSTALACION DE
PANELES SOLARES PARA EL SECTOR RURAL DE LA NEVERA

Con el propésito de facilitar la instalacion de computadores en las escuelas rurales de
Juntas de La Florida y La Nevera, pertenecientes a la I.E. de Potrerillo, el Alcalde de
Palmira Ritter LOpez, respondiendo a la iniciativa para liderar la ampliacion de la red
eléctrica en el campo, gestiono la solucién de utilizar paneles solares para generar
energia limpia y llevar hasta las aulas las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacion. De esta forma, se da cumplimiento a lo pactado con la comunidad
campesina en su visita del pasado 24 de septiembre durante su recorrido por la zona
rural cuando se comprometidé con la instalacién del servicio de electrificacion para
esta zona, hecho que hoy es una realidad para los campesinos.

Al explicar que la falta de energia eléctrica impedia a los estudiantes disfrutar de los
beneficios del computador, el Alcalde Ritter Lépez, dijo: “El objetivo para estas
comunidades es utilizar la energia limpia del sol, respetuosa con el medio
ambiente y mas econdmica, con el fin de suministrar electricidad a estas
escuelas rurales”. El subsecretario de Educacién Hector Fabio Velasco, indicé:
“Esta es una muestra de compromiso y cumplimiento del Alcalde Ritter Lépez para
llevar hasta esta zona rural energia solar a través de un novedoso sistema, que
permite el acceso a la tecnologia”.

DIRIGENCIA EMPRESARIAL REGIONAL DESTACA LIDERAZGO DEL
ALCALDE RITTER LOPEZ Y RECONOCE GESTION ADMINISTRATIVA

Durante el desarrollo del Consejo Comunitario realizado por la Gobernacién del Valle
para proyectar la gestion administrativa del 2013 en el Departamento, el Alcalde de
Palmira Ritter Lopez recibié un decidido respaldo por parte de la clase dirigente y
gremios empresariales de la region, quienes expresaron su confianza en la ejecucion
del Programa de Gobierno y la estrategia de respaldo publico-privado que permite el
desarrollo de acciones conjuntas en beneficio de la comunidad, ademas de la gestion
realizada en Bogota que le ha hecho merecedor de dos reconocimientos nacionales.
Lideres gremiales, comunitarios y sociales destacaron el liderazgo del burgomaestre e
invitaron a unir esfuerzos para seguir impulsando el desarrollo social del Municipio.

Los empresarios expresaron su confianza en el Gobierno Municipal y en el equipo de
trabajo que tiene el Alcalde de Palmira Ritter Lépez. Los dirigentes destacaron la
credibilidad y confianza que se construye sobre hechos reales, como los que ejecuta
el burgomaestre. Al destacar el voto de confianza depositado por el gremio, el Alcalde
Ritter Lopez expreso: “El respaldo empresarial se integra a nuestra
Administracion, es algo muy importante para el futuro de Palmira. Con la
confianza que hoy nos entregan los empresarios, demostramos que podemos
trabajar unidos con voluntad. Agradezco nuevamente a todos los empresarios
gue creen en lo nuestro y en la labor que estamos desarrollando en beneficio de
la comunidad para construir tejido social”.
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MUNICIPIO DE PALMIRA

CAMBIOS DE HORARIO EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL PARA LA
ATENCION AL PUBLICO EN TEMPORADA DECEMBRINA

Mediante Decreto 281, expedido por el Alcalde Ritter Lopez, la Alcaldia de Palmira
anuncié modificaciones en el horario de atencién al publico durante los dltimos dias
habiles de diciembre, en razon de la temporada de fin de afio. El horario que regira
durante los dias jueves 27 y viernes 28 de diciembre sera de 7:30 a.m. a 12:30 p.m.
en jornada continua. El lunes 31 de diciembre se laborara desde las 7:30 a.m. hasta la
1:30 p.m. y se retornara a labores con normalidad horaria el miércoles 2 de enero de
2013. Para compensar las horas no trabajadas durante el 27 y 28 de diciembre se ha
dispuesto que el sdbado 12 de enero de 2013, todos los funcionarios del Municipio
desarrollaran sus labores de 8 a.m. a 2 p.m. Por su parte, en la Secretaria de
Hacienda no habr& atencion al pablico el lunes 31 de diciembre por cierre fiscal.

ADMINISTRACION MUNICIPAL CONTINUA CAMPANA PARA PREVENIR
EL USO DE LA POLVORA EN PALMIRA

Con el fin de que en esta época decembrina no haya victimas por quema con polvora
en la ciudad, la Administracion Municipal continla desarrollando la campafa La
Pdlvora no es un juego no quememos los suefios ni la alegria de tus hijos, cero nifios,
adolescentes y jovenes quemados con poélvora, a través de la cual se hace un llamado
a los padres de familia o acudientes de los menores de edad para que eviten
accidentes. Con esta campania el Alcalde Ritter LOpez busca sensibilizar y educar en
Palmira, motivando a los habitantes para que brinden proteccién a los menores en
esta temporada en la cual muchas familias utilizan este tipo de materiales para
celebrar la navidad, desconociendo el alto grado de riesgo de dichos artefactos.

ESTE 28 DE DICIEMBRE, VENCE EL PLAZO PARA PAGO DE
IMPUESTOS DE PREDIAL EN PALMIRA

Hasta este viernes 28 de diciembre tienen plazo los contribuyentes de Palmira para el
pago de la ultima cuota del impuesto de Predial o la realizacion de Convenios de Pago
y evitar cobros coactivos y el posible remate de sus bienes. El llamado lo hizo la
Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas, a cargo de Maria Eugenia Figueroa,
quien convoco a los palmiranos para que se acerquen al primer piso de la Alcaldia de
Palmira. Por su parte la Tesorera del Municipio, Adriana Maria Reyes, record6 a los
contribuyentes los horarios de atencién para la temporada de fin de afio, la
informacion concierne al punto de recaudo de impuestos que el Banco de Occidente
habilité en el primer piso del Camp y a las entidades bancarias con las cuales el
Municipio ha suscrito convenio.

Lugares:

1.- Punto de Recaudo del Banco de Occidente en el CAMP Primer Piso.

Horario: De 8:00 a.m. a 4:30 p.m. en jornada continua. Y de las 4:30 p.m. a las 6:00
p.m. solo para recaudo en efectivo.

2.- Banco de Occidente Oficina Centro y Las Mercedes: 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

3.- Banco AV Villas Jornada continua de 8 a.m. a 7 p.m.

4.- Davivienda Oficina Centro 8:00 a.m. - 11:30 a.m. y 2:00 p.m. - 4:00 p.m. Jornada
adicional 5:00 p.m. - 7:00 p.m.

5.- Davivienda Llanogrande 9:00 a.m. - 4:00 p.m. Jornada adicional 5 p.m. a 8 p.m.
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MUNICIPIO DE PALMIRA

6.- Caja Social Oficina Principal Calle 30 No. 28-37, 8:00 a.m. - 11:30 a.m. y 2:00 p.m.
- 4:00 p.m. Caja Social Oficina de la calle 30 No. 27-46, 8:00 a.m. - 11:30 a.m. y 2:00
p.m. - 4:00 p.m. jornada adicional 5:00 p.m. - 7:00 p.m.

7.- BBVA 8:00 a.m.- 11:30 a.m. y 2:00 p.m. -.4:30 p.m. Jornada adicional de 4:30 p.m.
a 7:00 p.m.

8.- Banco de Bogota 8:00 a.m. - 11:00 a.m. y 2:00 p.m. - 4:00 p.m.

EN EL FORO NACIONAL DE COMUNICADORES AFRO, ALCALDIA DE
PALMIRA RESPALDA POLITICA DE PRESERVACION CULTURAL

Durante el desarrollo del Primer Foro de Comunicadores Afro, realizado en la
Universidad Nacional de Colombia, seccional Palmira, la Alcaldia Municipal anunci6
gue seguira respaldando a las comunidades Afropalmiranas e indigenas, residentes
en el Municipio, para concertar con sus representantes lineas de accion que
garanticen el desarrollo de una politica de comunicacién con respeto por la equidad.
En el Encuentro se destacO la participacion de la Administracion Municipal y el
impulso que ofrece el Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion, Tic, orientado dentro de la linea de preservacion cultural. Lideres
como Rosita Emilia Solis celebraron que Palmira haya sido escogida para este Foro y
reconocieron el respaldo ofrecido por el Alcalde de Palmira Ritter Lopez a las
comunidades Afro.

Carlos Alberto Rico, Director Ejecutivo del Centro de Extension Académica de la
Facultad de Artes de la Universidad Nacional, indic6: “Este Foro Nacional de
Comunicadores Afro es uno de los proyectos que se realiza en Convenio con el
Ministerio de las Tic, orientado en linea de preservacion cultural con la participaciéon
de las comunidades Afro e indigenas, mediante los procesos de capacitacién que ya
se han hecho en Quibdd, Buenaventura, La Guajira y Popayan”. Para Santiago
Amador, director de Valorizacion del MinTic: “El objetivo es aplicar una politica publica
para la preservacion cultural en redes de las comunidades con el componente de la
tecnologia y las redes de acceso, estructurando la inclusion de contenidos con
criterios de inclusién con el propdsito es afianzar vinculos sociales”.

PLAN HORTOFRUTICOLA ESTIMULARA LA PRODUCCION DE LOS
CAMPESINOS DE LA ZONA ALTA DE PALMIRA

El Programa Fruticola que en el 2013 desarrollara la Gobernacion del Valle del Cauca
y que se inscribe en el Plan Hortofruticola del Gobierno Nacional, favorecera a los
campesinos de la zona de cordillera en Palmira, quienes recibiran estimulos
representados en créditos de fomento y asistencia técnica proveniente del Ministerio
de Agricultura, beneficios que seran canalizados a través de la Secretaria de
Agricultura del Departamento mediante las transferencias del gobierno central.

La informacion fue suministrada por el ingeniero Gustavo Catafio, asesor
departamental del area agricola, quien puntualizé que la seguridad alimentaria se vera
incrementada a través de este proceso, con el que igualmente se asegurara suficiente
produccion de frutas, tanto para la exportacion como para el abastecimiento de la
industria de procesamiento que actualmente experimenta una importante expansion
en este sector del sur del departamento.
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El Secretario de Agricultura de Palmira, Moisés Cepeda Restrepo, indico: “Parte de
estos recursos se destinardn especialmente a apoyar a los productores de fresa,
grupo dentro del cual tienen gran participacién los campesinos de Palmira”. El Plan
Hortofruticola contard con importantes recursos y serd complementado con la
recuperacion de las vias terciaras, indispensables para movilizar la produccion,
aprovechando los recursos del Sistema General de Regalias, que incluyen un rubro
para la reparacion de las vias rurales.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE PALMIRA ACLARA QUE
BUS ACCIDENTADO FUE RECHAZADO EN REVISION TECNICO
MECANICA

Las directivas del Centro de Diagnostico Automotor de Palmira, Cdap, detallaron las
razones por las cuales, finalmente, el bus de placas SUC 720, accidentado en la via
Bogota-Girardot no pasé la prueba realizada el pasado 4 de diciembre cuando se
reviso el vehiculo. De acuerdo con los defectos tipo A encontrados en la inspeccion
del bus, aplicada con los métodos y criterios definidos en las Normas Técnicas
Colombianas, para los vehiculos de transporte publico de pasajeros por carretera y
vehiculos de servicio publico especial, (turismo, empresarial, escolar), el bus no
contaba con el control de velocidad y tampoco tenia dispuesta la alarma o dispositivo
sonoro en la parte delantera a la vista de los pasajeros, ademas de otros problemas
técnicos como las luces de reversa.

Por estas razones Miriam Sarasti Caicedo, gerente del Cdap, explico: “Decidimos no
expedir el Certificado de Revision Técnico Mecanica y de emisiones contaminantes
para el vehiculo tipo bus de pasajeros identificado con la placa SUC 720. Esto
significa que, al negarse dicho certificado, el automotor no estaba en condiciones
Optimas, como lo exige la ley, para transitar por el territorio nacional”. Es de anotar
qgue el Sustrato o Numero de Certificado, no fue asignado a este vehiculo. Para este
caso no se elabord Certificado alguno, como tampoco la inscripcién en el Registro
Unico Nacional de Transito, del documento que certifica el estado de los vehiculos.
Las directivas también enfatizaron en que se hizo entrega al usuario del Formulario
Uniforme de Resultados, FUR No. 8793, dejando claro que el bus NO fue aprobado.

Diego Fernando Lozano Arias
Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones, Prensa y Protocolo
diego.lozano@palmira.gov.co
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